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Vi som arbetar med patientskolan i artros

Undervisningen i patientskolan bygger pa ldngvarig forskning och beprévade erfarenheter.

Det teoretiska undervisningsmaterialet i patientskolorna dr framtaget av Carina Thorstensson,

Leg sjukgymnast, Dri Med Vet och forskningsledare vid FOU-enheten Spenshult och Stefan Bergman,
Specialist i allmdnmedicin, Med dr och forskningschef vid FOU-enheten Spenshult. Dartill med-
verkar sjukgymnaster och arbetsterapeuter frén Mitten Alvsborg samt lokala reumatiker féreningar.



Reumatikerféreningen — ett nav i Patientskolan

Léngvarig sjukdom kriver langvarig behan-
dling.

Idag har primirvarden inte alltid resurser
att tillmotesga det behovet.

Samtidigt visar aktuell forskning att kun-
skap och trining i manga fall har lika god ef-
fekt som smiirtstillande likemedel. Men utan
nagra som helst biverkningar!

Dirfor har vi skapat patientskolan — ett
unikt samarbete mellan virden och lokala
reumatikerféreningar. Och hir har du med
dina erfarenheter av att leva med sjukdom
mycket att tillfora!

I patientskolan méter deltagarna bade dig
med dina erfarenheter sivil som en sjuk-
gymnast och en arbetsterapeut som leder de
teoretiska och praktiska momenten.

I patientskolan ges svar pa frigor om
sjukdomens orsaker, riskfaktorer m.m.

Det ges ocksi stort utrymme for erfaren-
hetsutbyte och det dr hir féreningsombuden
kommer in.

Teoridelen foljs sedan av en period med
tysisk trining som genomfors under Gverin-
seende av sjukgymnast och arbetsterapeuten.
Allt for att deltagarna skall kinna sig si

sikra i sitt triningsprogram si att de kan
fortsitta att trina pa egen hand. Ett viktigt
faktum dr att behandlingen inte tar slut i
och med att patientskolan ir avslutad. De
lokala reumatikerféreningarna stir fér kon-
tinuitet bide vad giller trining och kun-
skapsformedling. P4 sa siitt lever den sociala
gemenskapen vidare som skapats i skolan.

I den hir manualen beskrivs utforligt hur
patientskolan fungerar. Den ir tinkt som
ett stéd for reumatikerféreningarna och
foreningsombuden i artros (nir de med-
verkar i en patientskola for minniskor med
artros).

Hiir beskrivs bakgrunden, foreningens
roll, féreningsombudets roll och vad som
skall goras och hur det ska géras.

"I patientskolan blandas kunskaper, fysisk
trining och andras erfarenbeter. De dr de

tre grundliggande faktorerna for att skapa
trygghet och att vilja leva ett bra liv trots en
langvarig sjukdom. Dessutom skapas har ett
socialt sammanbang som stodjer det faktum att
vi dr minniskor, inte patienter med en reuma-
tisk sjukdom. Vi identifierar oss inte med vdr
sjukdom. Vi identifierar oss med liver”.

Stanley Sundvall

foreningsombud i artros

Finansieras av Arvsfonden. Samarbetspartners dr NdrRehab Mitten Alvsborg, projektet BOA,
Spenshult och ABF Vdstra Gotaland
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Bakgrund

Patientskola 1 artros startade som ett
projekt mellan Reumatikerférbundet och
Primirvirden med mailet att ta fram en
samverkansmodell for patientskolor i artros
och lingvarig smirta/fibromyalgi. Detta
for att ge minniskor med dessa reumatiska
sjukdomar motivation, stéd, behandling/
rehabilitering och
kunskap i deras
strivan att ta ans-
var for sin hilsa,
hantera sin livs-
situation och/eller
indra sina levnads-
vanor for att kunna
leva ett bra liv.
Patienter med
besvir av icke inflammatoriska reumatiska
sjukdomar, anser att de inom primirvérden
far begrinsade mojligheter till rehabiliter-
ing och patientutbildning. Manga har ett
onskemal om att i ett tidigt skede av sjuk-
domen fi kontakt med och stéd av rehabi-
literingskunnig personal. Men férmégan
att sjilva paverka symptom och sjukdoms-
forlopp tas ofta inte tillvara optimalt. Det
gor att minga ménniskor under lang tid
far noja sig med enskild behandling, ofta
bestidende av endast medicinering i passiv
avvaktan pﬁ operation.

Patientutbildning dr sirskilt limplig att
bedriva i gruppform, vilket ocksi gors

dels 1 specialistvirden och #dven i de lokala
reumatikerforeningarna. Av erfarenhet vet
vi att information och kunskapsutbyte i
grupp stirker individen. Att méta min-

Bara den som
sjdlv har behovt hjalp
kan verkligen hjdlpa
andra”

Citat frin Gunilla Brattbergs ”Viickarklockor”

niskor med egen erfarenhet av lingvarig
sjukdom, okar tilltron till den egna forma-
gan att paverka sin hilsa. Kunskap om den
egna diagnosen i kombination med trining
har en klart positiv effekt pd upplevd hilsa
och kan leda till indrat beteende for att
bittre kunna hantera sin sjukdom.
Egenvard och
annan trining
bedrivs av reuma-
tikerféreningarna
genom varmvat-
tenbassingtrin-
ing och andra
motionsaktiviteter.
Kunskap om sjuk-
domen och hur
man kan hantera och bemistra den erbjuds
i diagnosrelaterade studiecirklar med for
indamailet utbildade cirkelledare. Denna
verksamhet utfors av ideella krafter med
egen erfarenhet av sjukdomen, men utan
professionens gedigna kunskaper.

Det finns idag sillan nigot organiserat
samarbete mellan reumatikerféreningarnas
och virdens aktiviteter.

Varje ar utfors ca 15 000 operationer med
konstgjord led pa grund av artros. Enligt
aktuell forskning kan manga operationer
undvikas om patienten i tid blir med-
veten om sin livsféring och férindrar den.
Kunskap, kost, motion och trining kan
medverka till minskat lidande och firre
operativa ingrepp. Den kan sannolikt
ocksi minska behovet av framtida sjuk-
skrivning.



Mal med patient-
skola i artros

Att i samverkan erbjuda del-

tagare och féreningsmedlem-
mar kunskap och ett ldmpligt
forhallningssatt till sjukdomen,
samt val avvdgd traning.

Syftet med en patientskola i samverka

Patientskolor i samverkan mellan primér-

véird och reumatikerforening:

tormedlar kunskap om sjukdomen ur
ett sivil medicinskt perspektiv som
patientperspektiv

utnyttjar erfarenhetsutbyte som resurs
i patientskolorna

erbjuder langsiktig och kontinuerlig
aktivitet

ger deltagarna en mojlighet att fa
storre inflytande 6ver sin egen vird
och rehabilitering

minskar behov av dterbesék genom
optimalt utnyttjande av olika resurser

far aktiva féreningsmedlemmar och
kan oka stimulans till att 6ka med-
lemsantalet i reumatikerféreningarna
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Sa hér fungerar en
patientskola

En patientskola dr uppdelad i tvé delar, en
teoretisk del och en triningsdel. Det ir i de
teoretiska momenten som féreningsombu-
det ska medverka.

Teoridelen ir oftast upplagd pa 3-4
tillfillen 4 1.5 timme per tillfille, en ging
iveckan.

Den fysiska triningen som ir frivillig
eller genomfors pa egen hand genomfors
under en 6 veckorsperiod och under éver-
inseende av sjukgymnast eller arbetstera-
peut i kombination med sjilvtrining.

Exakt hur varje virdcentral viljer att
ligga upp sin patientskola kan variera.

Diirtor dr det viktigt att ombudet och den
som ska genomfora skolan méts och stim-
mer av hur uppligget ska vara.

Viktigt att tanka pa!

Olika vardcentraler ligger upp sina
patientskolor olika, en del har fa teoretiska
triffar, en del kan ha mer resurser och
dirfor fler triffar.

En del av virdcentralens personal vill
ha ombudet att bolla med under triffarna
och ser girna att ombudet dr med varje
giang. En del har vikt endast en av triffarna
f6r ombudet som d4 ir ensam med delta-
garna i patientskolorna.

Exempel pa diskussionsfragor kring behandlingspyramiden
Bérja med basen och jobba uppat 1 pyramiden!

OPERATION

* Nir tycker vi att det 4r dags
tér operation?

e Vad har vi vunnit pa de
operationer vi gjort?

* Vilka komplikationer
har vi upplevt?
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e Vilka erfarenheter
har vi av hjdlpmedel?

e Hur far vi vira behov
av hjilpmedel till-
godosedda?

Nagra

F i I

e Hur har vi upplevt att det ar

viktigt med kunskap? av traning?

e Varifran har vi fatt kunskap? e Hur, var, nar tranar vi? o
e Var far vi rdd om traning?

e Var kan vi hamta
mera kunskap?

e Vilka &r vara erfarenheter o

Vilka problem har vi upplevt
nar vikten inte dr den normala?
Vad medfor évervikt, och vad
innebdr for 1ag vikt?

e Kost — erfarenheter och tips.



Foreningsombudets
roll

Foreningsombudet har en viktig roll och
funktion i den egna foreningen dir deras
huvudsakliga uppgift ir att stédja medlem-
marna si att de bittre kan hantera sin
sjukdom. Detta kan ske genom utbildning
och information genom diverse aktiviteter.
For att medverka i patientskolorna dr det
bra om foreningsombudet sjilv dr ” birare”
av det budskap som dir ges. Erfarenheten
av att leva med sin sjukdom bor vara
gedigen och att man ser verkligheten som
den idr, dvs. att man har accepterat det
som inte gar att bota eller gora nagot at.
”Acceptans innebir att vilja, se och sta ut
med, bide sin inre och yttre verklighet
utan att fly, undvika, férvringa eller dosma
den”, skriver Anna Kéiver i boken "Att leva
ett liv, inte vinna ett krig. Om acceptans”
(Stockholm,Natur och Kultur, 2004).
Vidare dr det bra om man sjilv trinar

och ser nyttan av trining, att man lever
ett aktivt liv, exempelvis férvirvsarbetar,
ir foreningsaktiv eller engagerad i andra
aktiviteter.

Foreningsombudets viktigaste resurs dr
den egna erfarenheten av att leva med en
kronisk eller langvarig sjukdom. Den har
kunskap om de problem den medfér och
hur man gér for att leva ett bra liv trots
sin sjukdom. En av foreningsombudets
huvuduppgifter under patientskolan ir att
tillsammans med sjukgymnaster och
arbetsterapeuter, férmedla denna erfaren-
het till deltagarna i patientskolan.
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Det ir ocksa av vikt att féreningsombudet
har sé kallade copingstrategier.

Coping betyder i detta ssmmanhang
"bemiistringsforméga (ur boken "Att han-
tera det ohanterbara” av Gunilla Brattberg
(Erlanders Tryckeri, Stockholm, 2008) och
hon definierar copingstrategier si hir:

"Begreppet coping omfattar alla krafter

eller anstringningar som en minniska tar i
ansprak for att klara av, tolerera eller min-
ska yttre och inre krav samt att hantera de
konflikter som kan uppstd mellan yttre och inre

krav. Coping handlar siledes om formagan R E U M AT | K E R -
att hantera Psykologisk stress. Den som har

god coping formaiga bemdistrar situationen si D I S T R I I<T E T S
som den dr. Bemdstrandet sker bide genom att R O L L

man paverkar omgivningen och sitt eget sitt Stod till reumatikerférenin-

att tolka olika hindelser” gen nir det giller kurser,
aktiviteter m.m.

REUMATIKER-
FORENINGENS ROLL

Foreningens uppgift i samband med patient-

skolorna ir att:

M se till att det finns ett utbildat féreningsombud i
artros for att kunna medverka i patientskolorna

W hjilpa till att rekrytera deltagare till patient-
skolorna bland egna foreningsmedlemmar, om
man kommit 6verens om detta med Primirvarden

W delta i den teoretiska delen genom féreningsombudet

B presentera reumatikerforeningen och reumatiker-
forbundet som patientorganisation for artros

W presentera féreningens aktiviteter och kontakt-
uppgifter

B crbjuda fortsatta aktiviteter efter
patientskolans slut




REUMATIKER-
FORBUNDETS ROLL

Vid behov av hjilp ta kontakt med kansliet
pé reumatikerforbundet.

I dagslidget nov 2010 sker att samarbete med Reuma-
informatdrsprojektet pd Reumatikerforbundet, for att
férmedla kontakt med utbildade foreningsombud.
Reumainformatdrsprojektet ansvarar fér kontakter
mellan Primidrvarden och utbildade féreningsombud.
Om primirvirden tar direktkontakt med ombudet,
ska foreningsombudet meddela detta till
Reumainformatorsprojektet.

Hemsida www.reumatikerforbundet.org

PRIMAR-
VARDENS ROLL

M rekrytera deltagare (ev. i samverkan
med den lokala reumatikerféreningen)

B kontakta féreningsombud (via Reuma-
informatdrsprojektet, Reumatikerfor-
bundet, (telefon vixel 08-50580500
vardagar mellan 09-15) eller via mail till:
ri@reumatikerforbundet.org

B genomfora patientskolan i samverkan
med lokal reumatikerférening

M utvirdera nyttan av patientskolan
1 samverkan

FORENINGS-
OMBUDETS ROLL

Som ombud i patientskolan har
man tre uppgifter:

1: Initiera och leda samtal om att leva
med en reumatisk sjukdom och att
vara det "goda exemplet”

2: Informera om sin féreningen och
vilka aktiviteter den kan erbjuda

3: Om forutsittningar och méjligheter
finns, vid behov hjilpa andra féreningar

UOSSUO[ PPN SIBI (0104




Foreningsombudens viktigaste resurs dr den
egna erfarenheten av att leva med en reuma-
tisk lingvarig sjukdom.

Genom denna erfarenhet har ombudet sam-
lat pé sig kunskap om de problem den med-
f6r och hur man gor for att leva ett bra liv
trots sin sjukdom. En av féreningsombudens
huvuduppgifter under patientskolan ir att
férmedla denna erfarenhet till deltagarna i
patientskolan. Att vara ”det goda exemplet”
ir en viktig roll som féreningsombud. som
under sin presentation ska lita det positiva
komma fram och visa pa att det gér att leva
ett bra liv.

I boken Reumatologi av Lars Klareskog,
(Stockholm, Studentlitteratur 2005) behan-
dlas omradet “patient och likare i samspel”.
Dir definieras ordet expert som "en som
skaffat sig erfarenhet”.

"Patienten ir siledes expert pi sin sjukdom
medan var och en i teamet ir expert pa re-
umatisk sjukdom inom sitt omrade”

I en patientskola ir féreningsombuden
experter (s.k. expertpatient) pi sin sjukdom
genom praktisk erfarenhet medan sjukgym-
naster och arbetsterapeuter dr experter pa de
teoretiska kunskaperna och pé de behand-
lingar och rehabiliteringsatgirder som
patientskolan erbjuder.

Sjukvirdspersonal har djup och detaljerad
kunskap om sjukdomen och dess kon-
sekvenser, men saknar oftast erfarenhet av
hur det 4r att leva med artros. Det dr dérfor
inte helt ovanligt att patienterna inte kéin-
ner igen sig i den information som ges och
har svért att se hur rad och instruktioner

ska kunna anpassas for hans eller hennes
specielle problem eller livssituation. "Expert-
patienterna” kan dé bidra med ytterligare en
dimension av kunskapen och kompetensen
och deltagarna i patientskolorna kan ofta
identifiera sig med dem i storre utstrickning
in med sjukvardspersonal. Att ge konkreta
exempel pd hur man 16ser problem i vardagen
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eller hur man planerar den dagliga fysiska
aktiviteten ir en viktig uppgift for expert-
patienten”.

For att ombuden ska kinna sig vil fértrogna
dr det onskvirt att de:

* Genomgir en 2-dagars utbildning som ir
framtagen i samarbete mellan Reuma-
tikerférbundet och ABF och genomfors i
reumatikerdistiktets regi.

¢ Sjilva genomgar en patientskola, dels
for att fi kunskap om vad en patientskola
handlar om, dels for att sjilva kunna
bedéma sin insats. Dessutom for att
kunna initiera aktiviteter i den egna
foreningen.

Foreningsombuden har sjilva en gedigen
erfarenhet av att leva med sin sjukdom och
moter 1 patientskolorna deltagarna med sina
egna, unika erfarenheter.

Varje minniska bir pa sin egen unika erfar-
enhet och att leda diskussioner kring dessa ir
féreningsombudets viktigaste uppgift.







Hur kan foreningsombudet medverka

Bérja girna med att presentera er sjilva
och be deltagarna presentera sig.

Namn, var man bor och var man har for
smirtproblematik kan ricka.

Awsikten med presentationen dr forutom att
fd veta lite mer om varandra, ett bra sitt
att skapa samhirighetskinsla i gruppen
samt att fi alla att viga komma till tals.

En bra utgangspunkt for att starta
diskussionerna dr att utga frin frigorna,
se nedan. Anvind girna som hjilpme-
del den powerpoint mall (i datorn eller
som pappersmall) som finns framtagen
och som alla fir vid utbildningen, som
utgangspunkt for egen presentation och
for att fora diskussionen framit.

Ar man inte fortrogen med datorn,
anvind ex overheadbilder eller rita sjilv.

Kom ihdg att siga till om det behivs en

g g
projektor, overheadapparat eller annat for
presentationen.

Nedan foljer nigra exempel pi frigor som
man kan utg ifrdn for att f4 iging bra

diskussioner och erfarenhetsutbyten.
Kom ihég att vara det “goda exemplet”
och att vara en bra forebild!

Exempel pa diskussionsfragor:

* Debutsymtom- hur bérjade det for mig?

* Kunskap om sjukdomen. Har jag upplevt
att det dr viktigt med kunskap? Varifran
har jag fatt kunskap? Var kan jag himta

mer kunskap?

* Kontakter med sjukgymnaster/arbet-
sterapeuter. Nir tog jag kontakt? Vem
kontaktade jag forst? Min likarkontakt,
hur har den hjilpt mig?

e Vilken behandling har jag fatt? Hur har
det hjilpt?

* Hur, var, nir trinar jag? Ser jag nyttan av
denna? Hur gér jag det roligt att trina?
Var far jag rdd om trining?

* Vikten och kosten? Vilka problem
medfor det om jag inte iter ritt eller om
vikten inte dr den normala? Hur hanterar
jag det? Mina egna tips om kost och
viktkontroll.

e Vad har gitt bra respektive simre under
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dren som gatt? Vad var det som gjorde att
jag hittade en vindning i min sjukdoms-

bild?

* Rad & tips i vardagen. Hjilpmedel? Hur
far jag tag pa dem? Hur hittar jag min
vardagsbalans? Hur jag planerar jag for
att ma bra?

* Hur ser jag pa framtiden? Vad gor mig
lycklig idag? Vad dr mitt eget ansvar for
att jag ska ma bra?

* Hur hanterar jag simre dagar? Hur gor
jag for att underlitta? Hur 16ser jag mina
problem nir de uppstar?

* Hur dr det nu jimfort med tidigare? Har
jag mer eller mindre ont? Ar smirtan
hanterbar idag?

* Presentation av min forening. Vad har
den betytt for mig?

* Likemedel — tas inte upp hir utan fragor
om detta limnas till likarna!



Som foreningsombud bor du vara forberedd pai
samtliga fragor si att du kan fora diskussion-
erna 1 gruppen. Det kan dock vara svart att
hinna med allt pd den tid som finns till for-
Jfogande och gruppens erfarenheter kan ocksd
paverka innehdllet i diskussionerna. Aven om
man Gr vil forberedd, tenderar det mesta att
trots allt bli mer eller mindre improviserat och
dd dr forberedelserna en forutsitining for att
man skall kianna sig trygg i sin roll.

Informera om reumatiker-
forbundet och reumatiker-
foreningen och vad de har
att erbjuda

Foreningsombudet bér hinvisa till Reuma-
tikerférbundets hemsida och material och
nimn exempelvis att forbundet har ca 53

000 medlemmar, att det driver intressepoli-
tiska frigor som ir viktiga f6r minniskor
med reumatiska sjukdomar. Varje ar samlar
forbundet in ca 10 milj. f6r stod till forskning
kring dessa sjukdomar.

Ta girna med foreningens programblad och
kontaktuppgifter samt foldern "méanga skil

att vara medlem 1 Reumatikerfoérbundet”.
00 000000000000 OCOCOGCEOSGEOSGSEOSGOSOSIO

Det dr viktigt att betona mojlig-
heter och det som trots allt ar
positivt.

Att endast fokusera pa det sjuka
och omajliga ger inte kraft eller
lust att bdttre hantera sitt liv och
sin sjukdom.

Med andra ord &r det forenings-
ombudens uppgift att vara
»goda exempel” pa hur det gar
att leva med en langvarig reuma-
tisk sjukdom.

Hiir har ni som féreningsombud en stor
chans till nyrekrytering och att beritta om
vad féreningen har for aktiviteter samt vad ni
sjilva dr engagerade i.

Nirstdendetriffen bor vara i foreningens

lokaler.

Innan start av patientskolan

Primirvirden tar kontakt med Reumain-
formatorsprojektet pd Reumatikerférbundet
for att fi ett lokalt féreningsombud som ska
medverka i patientskolan. Nir ombudet fatt
en forfragan och tackat ja till medverkan ir
det viktigt att ombudet och primirvirdsper-
sonalen stimmer triff for att diskutera hur
man tillsammans ska samverka i patientsko-
lorna.

Ni behover diskutera och veta:

¢ Vilka datum och tider giller inklusive
tiden for nirstiendetriffen?

e I vilken lokal genomf6rs patientskolan?

* Hur ofta vill/kan ombudet vara med? Kan
ombudet vara med vid férsta tillfillet for
att presentera sig?

 Ar ombudet ensam med deltagarna vid sin
medverkan eller vill man ha med en sjuk-
gymnast/arbetsterapeut?

e Vilka férvintningar finns frin sjukgymn-
asten/arbetsterapeuten pa foreningsombu-
det och vice versa?

e Vill primirvarden ha hjilp med rekrytering
av deltagare till patientskolan?
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Slutligen, lite tips fran coachen
Tiink pd

Var engagerad och siiker pi det du ska
siga, det skapar tillit och trovirdighet.

Var tydlig med ditt budskap, tink igenom
varfor du siger det du siger.

Tink pa ditt kroppssprak, tala till alla,
se dem i 6gonen, undvik att hélla

pé att klicka pa pennor, skramla med
nycklar mm.

Tink ocksd pd din rést, volym, sprak m.m.

Lyssna mer och prata mindre sjilv. Vi har
tva 6ron och en mun sa fokus ska vara att
inbjuda de andra att prata om sina
erfarenheter.

Uppmuntra dem genom att stilla 6ppna
frigor, dvs. frigor som borjar med
exempelvis hur, nir, var och som inbjuder
till diskussion.

Om ingen svarar i gruppen, be helt enkelt
nigon att siga nigot.

Exempelvis "Inger, vad siiger du om detta
med trining, vad har du for erfarenhet”?
Eller anvind dig av sa kallade ”bikupor”.
— Be deltagarna att i tre minuter diskutera
sina erfarenheter om ex. hjidlpmedel och
friga sedan om det dr nigon som infér
alla vill beritta om vad de kom fram till.
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* Forsok att bryta diskussionerna om de

tenderar att hamna i linga monologer
eller om det bara blir fokuserat pa det
negativa, genom att pa ett fint sitt avbryta
och be ndgon annan siga nigot.

Ett exempel kan dé vara "Tack John for
det, men vad siiger ni andra om hur det ir
att anvinda hjilpmedel? Pa vilket sitt har
det blivit bittre for er?”

Lycka till med din medwverkan!
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Ett exempel pa checklista att
anvanda sig av infér medverkan
i patientskolorna.

%
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Checklista for forening och foreningsombud

Rekrytering av féreningens
medlemmar till patientskolan

* Se over de aktiviteter som féreningen
erbjuder

* Ha ett méte med vardcentralen f6r upp-
ligg m.m. av patientskolan

* Forbereda foreningsombudets presenta-
tion om erfarenheten av hur det ir att leva
med artros

* Gora i ordning informationsmaterial till
deltagarna:
1. Rekryteringsmaterial — finns att
bestilla frin Reumatikerférbundet
2. Programblad frin foreningen med alla
kontaktuppgifter och aktiviteter
3. Tips pd material frin Reumatikerfor-
bundet och linkar till bra adresser med
information om artros

* Om overenskommelse vinns med primir-
vérden, rekrytera medlemmar till patient-
skolorna

* Ta in eventuella anmilningar och ge dem
till den lokala primirvérden
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En vig att rekrytera medlemmar till patient-
skolan dr att bifoga ett informationsblad

i A5-format i utskicket av foreningens
programblad. Det forutsitter givetvis att
man kommit verens om detta med primir-
virden. Nir féreningen tar emot anmilan
bor foljande uppgifter tas:

e Datum f6r anmilan
* Namn
e Telefon, hem och mobil

* Vilken typ av artros



OBS! Denna brevmall kan anvdndas som
grund ndr féreningen rekryterar deltagare
till patientskolan.

Till dig som har artros!

Vdlkommen att delta i en nystartad
patientskola!

Primirvarden 1 XX XX och Reumatikerféreningen X XXX kommer tillsammans
att genomfora en patientskola for dig som lider av artros. Patientskolan 4r planerad
att starta den....kl.....

Skolan leds av arbetsterapeut och sjukgymnast frin primirvarden och av ett féren-
ingsombud frin Reumatikerforeningen XXX X. Innehallet ir allmin kunskap

om artros, triningsrad och erfarenhet av hur man kan leva ett bra liv med artros.
Foreningen informerar om vilka aktiviteter den erbjuder.

Av tio platser kommer itta att erbjudas patienter genom primirvirden och tva
genom Reumatikerféreningen X (XX

Vilkommen med din anmilan till XX senast den ...... per telefon ......... eller
e-post......

De som inte kommer med pé forsta skolan stir kvar pé intresselistan och erbjuds
plats pa kommande skolor.

Reumatikerféreningen X XXX XXX

OBS! Nir anmilningstiden har gatt ut limnas listan pa intresserade
deltagare till virdcentralen. Sjukgymnast och/arbetsterapeut bedémer
vilka som sedan ska kallas till deltagande 1 skolorna.
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Tips pa informationsmaterial och lankar

REUMATIKERFORBUNDET har litteratur,
broschyrer, CD-skivor m.m. Dessa finns i
annons 1 tidningen Reumatikervirlden och
kan nis via forbundets hemsida. Det mesta
kan bestillas med foreningarnas hjilp.

BLAND BOCKERNA KAN NAMNAS:
active8, en mapp med 8 hiften, 30 kr
Attleva med artros, 100 kr/75 kr for
medlemmar

Grundbehandling av artros, 40 kr.
Artros, 10 kr Med reservation for

ev. prisindringar

BOCKER

Gunilla Brattberg ir likare och forskare.
Hon driver Virkstaden ett foretag som ger
ut bocker och bedriver kursverksamhet.
Mainga av bockerna handlar om smirta och
smirthantering och finns att lana pd biblio-
teken.

"Vickarklockor” (Forlag Virkstaden, 2004)

"Att hantera det ohanterbara — om coping”
(Forlag Virkstaden, 2008)

WEBBLANKAR
Reumatikerférbundets hemsida
www.reumatikerforbundet.org

P3 forbundets hemsida finns ocksi en link
till ett forum ddr man kan fi svar pa frigor
och chatta med andra som 4dr medlemmar

1 forumet. Vill man bli medlem kan man
ga direkt till www.netdoctor.se och anmila
sig som medlem. Man kan stilla fragor till
specialist.

SPENSHULTS www.spenshult.se

APOTEKET www.apoteket.se har artros-
information

Reuma Direkt, reumatikerlinjen ir en tele-
fonlinje dir du kan fraga om ledvirk eller
nedsatt rorelsefunktion. Tel. 020-202035.
Fragelinjen 4r normalt 6ppen mandag

k1 15-19 och tisdag-fredag k1 13-17.

Hiir far du prata direkt med vardpersonal.
Pa tider utanfor oppettider kan du limna
meddelande via telefonsvarare.

Likemedelsforetag ger ut en del informa-
tionsmaterial. Detta hittar du pa respektive
likemedelsforetags hemsida.

Vill du veta mer om patientskolor i samver-
kan gé in pa:

www.patientskolor.se eller
www.reumatikerforbundet.org

eller kontakta Reumatikerférbundet pi mail:
ri@reumatikerforbundet.org,
Tel. 08-50580500 (vard. 9-15)
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